



Reunión Ordinaria de Coordinadores
10 Febrero del 2011,  08:30hrs
Sala de juntas del IMIP

Orden del día



1. Lista de asistencia
2. Lectura de la minuta anterior
3. Seguimiento de acuerdos
· Revisión del programa de trabajo 2011
· Programa HABITAT 2011. (disposiciones de las reglas de operación)
· Avances de proyectos CONACYT – MUNICIPIO
· Conclusión de proyectos SEDESOL.
· Convocatoria INDESOL
· Revisión de proyectos OPS
· Revisión de proyecto Atlas de Riesgo
4. Asuntos Generales
· Contingencia climatológica
· Revisión de convocatorias nacionales e internacionales.
· Continuidad de capacitaciones al personal

MINUTA

1. Lista de asistencia. Se pasó lista de asistencia.
2. Lectura de la minuta anterior. Queda pendiente para la siguiente reunión 
3. Seguimiento de acuerdos
· Revisión del programa de trabajo 2011. Se presento por los Coordinadores los avances.
· Programa HABITAT 2011. (disposiciones de las reglas de operación). Se acordó que cada una de las áreas revisara estas reglas para estar preparados para la convocatoria.
· Avances de proyectos CONACYT – MUNICIPIO. Se informa de las fechas de entrega de los proyectos de esta convocatoria, teniendo como fecha limite el mes de abril.
· Conclusión de proyectos SEDESOL. Informan las áreas participantes que ya se enviaron los proyectos y se hizo el comunicado oficial. 
· Convocatoria INDESOL. Informa el área de PyP que se está dando seguimiento a los proyectos de la convocatoria.
· Revisión de proyectos OPS. Informa GEI que se tienen avances importantes y en 2 meses aproximadamente se tendrá el informe final.
· Revisión de proyecto Atlas de Riesgo. El área de MEI, hace del conocimiento que se hizo la entrega parcial a SEDESOL. 
4. Asuntos Generales
· Contingencia climatológica. Se informa del impacto causado por la contingencia.
· Revisión de convocatorias nacionales e internacionales. Se acuerda que el área de GEI apoye en este proceso.
· Continuidad de capacitaciones al personal. Informa el área administrativa del calendario de capacitación para el mes de febrero.
· Informa el área administrativa que se está trabajando para la renovación del servicio médico del personal.


